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RESUMEN

En el panorama universitario actual se hace muy necesario reflexionar sobre
la trayectoria del Practicum con la finalidad de implementar procesos de mejora en los
nuevos planes de estudios de Grado de Magisterio, dado que en los mismos ocupa un
lugar destacado la formacion prdctica de los estudiantes. Con esta perspectiva se plantea
la presente investigacion, que tiene por finalidad indagar en la calidad del Practicum de
las especialidades de Magisterio de Educacion Primaria, Infantil y Educacion Fisica de
la Universidad de Jaén desde el punto de vista del alumnado. Se ha realizado un estudio
de cardcter descriptivo y transversal con una muestra no probabilistica de 208 alumnos de
Magisterio. Para la recogida de datos se ha disefiado un cuestionario ad hoc compuesto por
26 items. Los resultados muestran diferencias en cuanto a titularidad del centro educativo y
especialidad, siendo los alumnos del centro privado adscrito y de la especialidad de Infantil
los mas satisfechos con el Practicum.
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ABSTRACT

In the current university context, a reflection on the Practicum is needed in order
to implement enhancement processes in the new curriculum of the Degree in Teaching,
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since this Practicum has a prominent role in the practical training of students. From this
perspective, this study aims to analyse, from the point of view of the students, the quality
of the Practicum in the initial training of prospective teachers of Primary Education, Pre-
Primary Education and Physical Education at the University of Jaén. A descriptive and
cross-sectional study with a non-probability sample of 208 students has been carried out.
An ad hoc questionnaire with 26 specific items has been designed for data collection. The
results show differences in relation to the ownership of the school and specialization, the
students from the private school and Pre-Primary Education being the most satisfied with
the Practicum.

KEY WORDS
Practicum, teacher training, satisfaction, students, training.

1. INTRODUCCION

La formacion y experiencia practica de un estudiante universitario es esencial en el
desarrollo competencial, en esta formacidn, destaca particularmente el Practicum, que se
convierte como sefialan Raposo y Zabalza (2011, p. 17) en una “situacion de aprendizaje,
una experiencia personal y profesional al mismo tiempo que es un componente curricular
mas, una parte sustantiva y obligada en gran parte de las titulaciones en la educacion
superior espafiola”. En la coyuntura actual de cambios en los nuevos planes de estudios
de Grado de Magisterio es muy importante reflexionar, disefiar, organizar y evaluar el
nuevo Practicum para hacer una apuesta clara por la calidad de la formacion (Zabalza,
2011). No se debe obviar, ademas que, de acuerdo con el marco fijado por el Espacio
Europeo de Educacion Superior, la formacion practica del alumnado constituye uno de
los &mbitos mas relevantes en los nuevos planes de estudio de las diferentes titulaciones.

Autores como Zeichner (2010) o Korthagen, Loughran y Russell (2006) estu-
dian ejemplos de buenas practicas en la formacion inicial de los docentes a través del
Practicum, dando mucha importancia a la biisqueda de escenarios practicos capaces de
estimular aprendizajes y que respondan a las necesidades educativas, que estén vinculadas
a la investigacion, que se realicen de manera colaborativa y que sean capaces de resolver
problemas de esa misma forma.

De la variedad de tipos de Practicum que existen, el mas seguido en la actualidad
es el que se dirige a enriquecer la formacion bésica, complementando los aprendizajes
académicos (tedricos y practicos) con la experiencia formativa en centros de trabajo,
vinculada a los aprendizajes (Zabalza, 2006). Igualmente, las practicas guiadas son
comunes en carreras muy diferentes, por lo que abundan los estudios sobre materiales y
guias utilizados en los mismos (Arandia y Zarandona, 1998).

Ante la gran preocupacion existente en los tltimos afios por la evaluacion de la
calidad educativa, han surgido multitud de estudios que intentan evaluar no solamente el
acceso y la extension de los servicios, sino también centrarse en los contenidos educativos,
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en la calidad de los procesos de ensefianza y de aprendizaje, en la calidad del profesorado,
en suma, de todo lo que conforma el sistema educativo (Mufnoz, 2000). La complejidad
del concepto “calidad”, la dificultad para definirla y acotarla, ha hecho que se asocie
comunmente al grado de excelencia, a la aptitud para utilizar, a la ausencia de defectos,
a la eficacia o eficiencia y tltimamente a la satisfaccion de los usuarios. Pero la calidad
en la educacion superior, va a depender mucho de los estandares que cada Universidad
marque como referencia y si tienen relacion con las necesidades del alumnado, con las
demandas de la sociedad y mas concretamente de las educativas. Si estos estandares y
referencias no se corresponden con las necesidades de los clientes (alumnado), entonces
sus intenciones de realizar una ensefianza de calidad es falsa (Dominguez y Fernandez,
2005). La evaluacion de la calidad del Practicum se constituye de esta forma en un ele-
mento esencial de la calidad educativa. La calidad de los procesos formativos, va ligada a
una serie de condiciones muy parecidas a las que determinan cualquier proceso. Primero,
disefiar un buen proyecto que cuente con los recursos suficientes. Segundo, que tenga
una buena implementacion en la practica, es decir, que las situaciones de aprendizaje
sean adecuadas. Y en tercer lugar, que la experiencia personal tenga resultados acepta-
bles de éxito en el alumnado (Zabalza, 2007). Los criterios que definiran la “Calidad del
Practicum”, se concretan en tres aspectos:

1. El componente curricular.
2. La situacion de aprendizaje.
3. La experiencia personal.

En este estudio, nos interesa conocer las valoraciones que los futuros egresados
hacen de su experiencia de practicas y la influencia de este proceso en su preparacion
profesional. La oportunidad del estudio se deriva de la importancia que adquiere el
Practicum en la formacion pedagodgica del alumnado, puesto que las practicas regla-
das contribuyen, sin duda y de manera decisiva, al logro efectivo de toda una serie de
conocimientos, competencias y actitudes profesionales que precisaran los titulados de
Magisterio para el desempeio de su labor profesional. Las practicas en las titulaciones
de Magisterio anteriores a la Ley de Reforma Universitaria del afio 1983, se concebian
como una superposicion de las diferentes asignaturas donde cada departamento orga-
nizaba sus actividades para luego llevarlas a cabo en las practicas en los colegios. Eran
algo anadido y sin mucha conexion con los planes de estudios que se tenian definidos
en la carrera de Magisterio. Esta concepcion cambia cuando se habla de Practicum. Es
una perspectiva mas curricular, conectada con el conjunto de materias que componen la
titulacion. Desde este concepto, el Practicum es considerado como el eje que aglutina y
da sentido a la estructura de la formacién docente y profesional de las diferentes asig-
naturas (Zabalza, 2006). Una carencia que el Practicum puede tener, es no sacarle todo
el provecho a la reflexion de los estudiantes sobre las experiencias practicas en el aula.
Estas no pueden quedarse en simples anécdotas o en contar lo que ha ocurrido, sino que
deben ser capaces de llegar al fondo de la vivencia, saber decodificarla, referenciarla,
valorarla e integrarla en sus esquemas cognitivos.
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Muchos autores coinciden en que el objetivo principal del Practicum es conseguir
unas buenas competencias profesionales: 1. Trabajo en equipo con caracter interdisci-
plinar. 2. Tener una perspectiva en un contexto internacional. 3. Relacionarse con otras
personas. 4. Reconocer la diversidad y la multiculturalidad. 5. Razonar de forma critica.
6. Compromiso ético. (Dios, Maestre, Calmaestra, Rodriguez Hidalgo, 2013)

Otros dan mucha importancia a las nuevas tecnologias, si se tienen en cuenta
las opiniones de Trujillo (2012) habla de la perspectiva 2.0, esta puede ser una ayuda
indispensable y un factor de motivacion para la formacion inicial de los docentes, esta
practicamente ausente de su curriculo, teniendo un uso muy restringido, los docentes en
formacion encuentran en las TIC y la Red, vias para el desarrollo de la reflexion sobre
sus propias experiencias de aprendizaje, disefio de propuestas didacticas, el debate, el
pensamiento critico y el desarrollo de la creatividad y la colaboracion.

Las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) son capaces
de ofrecer soluciones para involucrar y motivar a los alumnos en sus propios procesos
de aprendizaje con la finalidad de descubrir los disenos y metodologias mas eficaces
para lograr un aprendizaje profundo y aumentar la participacion de los estudiantes en su
propio desarrollo profesional. Si se comprendiera mejor el impacto que las TICs tienen
tanto en la formacion inicial, como en la formacion a lo largo de la vida del estudiante,
se deberia iniciar un proceso para generalizar mas su uso, el marco ideal mas adecuado
podrian ser los Entornos Personales de Aprendizaje (PLE). (Castafieda y Adell, 2013)

Soélo el desarrollo eficaz de los procesos de interaccion teoria-practica puede
garantizar la formacion del pensamiento practico de los maestros. Es en el aprendizaje
o entrenamiento, en ese “saber hacer”, y en la adquisicion de la capacidad de reflexion
sobre la propia actuacion donde el Practicum juega un papel privilegiado (Blanco y
Latorre, 2008).

En esta reflexion ocupa un papel primordial una formacion académica con fun-
damentacion y conocimientos teoricos, para que entre el profesorado de la universidad, el
tutor del colegio y el estudiante consigan entrelazar y justificar cientificamente el porqué
de las conductas, de las reacciones, de situaciones que se viven en las aulas y que a veces
no conocemos ni profundizamos en averiguar sus causas para poder modificarlas si fuera
necesario. El futuro maestro pretende tomar la propia practica para reflexionar y analizar
su actuacion, siendo ésta una manera privilegiada para realizar una formacion de calidad
y de propiciar un trabajo colectivo, cooperativo, ademas de poder cambiar la practica, si
llegara el caso. Schon (1998) indica varios niveles de accion educativa del Practicum:

* “Conocimiento en la accion”, como el saber que se evidencia cuando nos enfrenta-
mos y actuamos en una situacion real, seria el conocimiento que guia el saber hacer.
* “Reflexion en la accion”, como el momento en que el docente se para a pensar
durante la accion, sin interrumpirla.

* “Reflexion sobre la accion”, en la que objetivamos la accién y pensamos sobre
ella, una vez que ha terminado.

De esta manera se podran ir configurando los elementos necesarios para pensar en
un aprendizaje que parte de la prdctica-accion, que sigue con una reflexion-compartida
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(conversacion critica sobre las actuaciones con compaiieros) para terminar con propuesta
de mejora que lleve a la investigacion. Por tanto, la accion-reflexion-investigacion se
retroalimentan para formar un proceso continuo.

Romero (2003) y Arjona (2003) indican que el Practicum en Magisterio pre-
senta problemas inherentes a la normativa, organizacion, desarrollo y valoracion. Su
organizacion es claramente insuficiente, pues deberia ser el punto de partida basico en
la relacion teoria-practica, y no permite, en su configuracion actual, que el alumnado
alcance los objetivos que se proponen los tutores (Arjona, 2003). En este sentido, pode-
mos destacar los problemas mas importantes que presentan en la actualidad: bajo nivel
de estructuracion, escasa formacion de los supervisores, falta de condiciones e interés de
la administracion por mejorar esta etapa de la formacion inicial y bajo nivel de control
hacia el tutor (Vaillant y Marcelo, 2001). Por tanto, para garantizar el trabajo autbnomo
y el aprendizaje significativo del alumno en el Practicum, es necesario una adecuada
interaccion entre los agentes implicados: tutores y supervisores.

2. METODO

Los cambios sucedidos en la sociedad actual han sido tantos y en tan poco
tiempo, que los profesionales de la educacion no estamos siendo capaces de asimilar,
ni hay tiempo material para que la formacién permanente ponga remedio. El problema
estaria resuelto, en gran medida, si desde la formacion inicial se mira hacia el futuro.
Habria que disefnar unos programas y modelos desde la universidad que den respuesta
a toda esta cuestion. Esta dificultad, se podria convertir en oportunidad para los nuevos
docentes, siendo capaces de planificar un Practicum con perspectivas, que pueda atender,
corregir e integrar los retos de la sociedad y personas del futuro. La reflexion en torno
al problema de esta investigacion hace que nos surjan estas preguntas: ;Qué modelo de
Practicum tenemos en la actualidad en los estudios de Magisterio en la Universidad de
Jaén (UJA)?, ;Responde éste a las necesidades de los problemas reales de la educacion
y de la sociedad actual? ;Cuenta con los recursos humanos, materiales, instalaciones y
la formacion universitaria suficiente para que sea un Practicum de calidad? ;Qué opinan
los estudiantes de tercero de las especialidades de Educacion Fisica, Infantil y Primaria?,
y por ultimo, ;Tienen la misma opinion los estudiantes universitarios de la UJA 'y de su
centro privado adscrito de SAFA en Ubeda? En base a estos interrogantes, se plantea en
este estudio el siguiente objetivo general:

Analizar la calidad del Practicum del tercer curso de la diplomatura de Ma-
gisterio en las especialidades de Educacion Fisica, Infantil y Primaria de la
Universidad de Jaén desde el punto de vista del alumnado.

Como objetivos especificos destacan:
1. Analizar los diferentes agentes que intervienen en el Practicum de Magisterio de las
especialidades de Educacion Fisica, Infantil y Primaria.
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2. Conocer los recursos materiales y humanos con los que cuenta el Practicum (centros,
tutores, supervisores de la universidad).

3. Comparar las opiniones de los estudiantes de las especialidades de Educacion Fisica,
Infantil y Primaria.

4. Valorar el grado de coordinacion que existe en el Practicum entre la universidad
(coordinador y tutores), maestro tutor del colegio y estudiante de Magisterio.

5. Descubrir diferencias, si las hubiera, entre el Practicum de la Universidad de Jaén y
la de su centro privado adscrito de SAFA (Ubeda).

6. De acuerdo con la profundidad u objetivo y la dimension temporal del estudio, nos
basamos en una investigacion descriptiva, puesto que tendra como objetivo cen-
tral la descripcion de los datos obtenidos, tal y como aparecen en el momento de
realizarse el estudio, intentando recoger y analizar la informacion obtenida del
estudio con fines exploratorios (Latorre, Del Rincon y Arnal, 2005).

2.1, Participantes

La muestra, de caracter no probabilistico y por conveniencia, esta compuesta por
208 estudiantes (22,48+3,81 afios) de las especialidades de Educacion Fisica, Infantil
y Primaria de la Universidad de Jaén y del centro privado adscrito de SAFA de Ubeda
(Jaén), (25,52% de la poblacion). 48 son de la especialidad de Educacion Fisica, 74
sujetos de la especialidad de Infantil y 86 de Primaria, 117 son alumnos del Campus de
las Lagunillas de la Universidad de Jaén y 91 de la SAFA, 148 mujeres y 60 hombres.

2.2, Instrumento

Para la recogida de datos se construye un cuestionario ad hoc, denominado “Grado
de satisfaccion y utilidad del Practicum en el alumnado de Magisterio”. Esta constituido
por un numero determinado de preguntas que actuan como reactivos del sujeto, en los
que éste muestra su grado de acuerdo/desacuerdo frente a los enunciados. Los sujetos
respondieron a cada item del cuestionario en funcion de cuatro rangos (1: Nada de acuerdo,
2: Poco de acuerdo, 3: Bastante de acuerdo, 4: Totalmente de acuerdo). El cuestionario
se sometio a un proceso de validez de contenido y constructo y de fiabilidad.

Para realizar la validez de contenido se empleo el “criterio de jueces” por medio
de la opinidn de un grupo de expertos formado por diversos especialistas en el tema de
las tres especialidades de Magisterio a analizar, asi como tutores de universidad. Con
las aportaciones de todos, se volvid a reelaborar el cuestionario on line, como un for-
mulario de Google Drive, que constaba de 35 items con cuatro opciones de respuesta,
dejando al final un espacio para que opinaran sobre lo mas relevante de su experiencia
en el Practicum. El hecho de utilizar un formulario on line sirvi6 para comprobar el buen
funcionamiento de la encuesta y de sus elementos tecnologicos, pues era la primera vez
que lo poniamos en practica con los encuestados. Todo este proceso se realizo con éxito,
lo que nos motivo a continuar con este medio. De esta forma, se envid a todos los miem-
bros del grupo de discusién el enlace al cuestionario, para que fueran evaluados los 35
items de 1 a 10. Siendo 1 nada pertinente y 10 totalmente pertinente, ademas de tener la
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opcion de poner observaciones a cada item. Con los resultados valorados de cada item
se modificaron algunos, se eliminaron otros items y se incluyeron los que no aparecian
recogidos y se creian de importancia por los expertos, por lo que el cuestionario propuesto
finalmente const6 con 29 items.

Seguidamente, se procedi6 a la validez de constructo. En primer lugar, se pretendia
confirmar la validez de la escala para medir la calidad del Practicum, motivo por el que
fue construida. De esta forma, presentamos los resultados derivados del estudio de la
dimensionalidad subyacente a las respuestas de los sujetos a la escala administrada. El
objetivo principal era comprobar si los 29 items de la escala se podian resumir de algu-
na forma, es decir, si existian rasgos comunes entre ellos. Con tal motivo, se recurre al
analisis factorial por el método de los componentes principales, como forma de agrupar
estos reactivos en factores o componentes que puedan explicar la varianza observada
en las respuestas ofrecidas por los sujetos (Escalante y Caro, 2006, Rojas, Fernandez
y Pérez, 1998). Como paso previo al analisis factorial, se hizo un primer calculo de la
fiabilidad del cuestionario, lo que nos permitié eliminar 3 items que tenian un nivel bajo
de discriminacion (<200) de acuerdo con las recomendaciones de Elbel (1965), por lo
que el cuestionario quedd configurado con 26 items. El paso siguiente fue conocer el
grado de correlacion entre las variables, que ha de ser alto para poder realizar el analisis
factorial. El indice de adecuacion muestral KMO, alcanza un valor de 0,903 y la prueba
de esfericidad de Bartlett llega a 2511.507 (p<<0.001). Estos datos hacen que se rechace
la hipotesis nula de que la matriz de correlacion inter-items es identidad y se considera
que las respuestas estan sustancialmente relacionadas, lo que justifica la realizacion del
analisis factorial. A continuacion, se determinan las comunalidades o proporcion de
varianza que es explicada por los factores comunes. En general, al no existir valores
proximos a cero, se puede afirmar que los 26 items son explicados por los componentes.
El analisis de los componentes principales y Rotacion Varimax puso de manifiesto, tras
6 iteraciones, la convergencia en tres factores que explican un 50.33% de la varianza:

* Factor 1. Competencias profesionales y capacitacion universitaria.

e Factor 2. Condiciones en las que se ha realizado el Practicum: recursos humanos
vy materiales con los que ha contado.

e Factor 3. Diserio y planificacion del Practicum: coordinacion y conexion entre los
agentes que intervienen.

Los items quedaron configurados de la forma que se puede apreciar en la tabla
1 ordenados de acuerdo al grado de saturacion. Todos los items presentan una carga
factorial superior a 0.4.
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Tabla 1. Tabla matriz de componentes rotados y alfa de Cronbach por factores e items.

ITEMSA o Factor 1 AFac»tor 2 Factor 3
1. Con la experiencia del Practicum he adquirido

las competencias profesionales necesarias para 0.714
dedicarme a la enseflanza.

22. He conseguido alcanzar todos los objetivos

. . 0.670
que se proponian para el Practicum.

20. El Practicum me ha servido para conocer bien

como se gestionan todos los elementos del aula. 0.667

14. En el Practicum he ensefiado a trabajar

colaborativamente a mis alumnos. 0-657

12. Durante el Practicum he sido capaz de aplicar

estrategias de ensefianza comprobando los 0.619

resultados del aprendizaje.

21. El Practicum me ha capacitado para hacer el

seguimiento de todo el proceso educativo 0.602

aplicando las estrategias adecuadas.

26. El Practicum me ha capacitado para poder

seguir aprendiendo como docente a lo largo de mi 0.594

vida.

25. En el Practicum he conocido formas de

colaborar con los distintos sectores de la 0.521

comunidad educativa y el entorno del colegio.

10. Al acabar el Practicum he conseguido conocer

los aspectos fundamentales para atender a la 0.501

diversidad en el aula.

3. El tiempo dedicado al Practicum en los

colegios es suficiente para adquirir las 0.463
competencias profesionales de un buen docente.

6. La forma de enseflar de mi maestro-tutor

propicia la investigacion-accion. 0.784
5. Mi maestro-tutor pone en practica técnicas y
habilidades que favorecen los procesos de 0.757
aprendizaje y ensefianza.

8. El maestro-tutor me ha ensefiado a tener en

cuenta los aspectos emocionales del alumnado. 0.731
4. El maestro-tutor me ha motivado a hacer
propuestas de trabajo y sugerencias que mejoren 0.727
el desarrollo de mi Practicum.

7. Mi maestro-tutor evalia teniendo en cuenta

todos los elementos del proceso (alumnado, el 0.705
proceso y su propia accidén educativa).

15. El maestro-tutor me ha ensenado a ser

. . . ~ 0.656
reflexivo y critico con mi forma de ensefiar.
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17. A lo largo del Practicum mi maestro-tutor me
ha argumentado desde el punto de vista tedrico
sus agrupamientos, actividades e intervenciones
que realiza en el aula.

23. A lo largo del Practicum he tenido la
posibilidad de hacer propuestas de mejora a mi
tutor que se han tenido en cuenta.

9. El aula donde he realizado mis practicas
disponia de los todos los medios que he
necesitado para desarrollar las clases con
normalidad.

19. La coordinacion entre el tutor del colegio y el
tutor de la universidad ha servido para que ambos
tengan una misma linea de trabajo en el desarrollo
del Practicum.

2. Existe una planificaciéon coordinada entre las
dos Instituciones (universidad y colegio) para
realizar un Practicum de calidad.

24. La asistencia a los seminarios de practicas en
la universidad han sido utiles para hacer una
evaluacion de todo el proceso de las practicas en
el colegio.

16. El seguimiento del tutor de practicas de la
universidad ha sido el adecuado para evaluar la
marcha de mi Practicum.

18. En mi formacion universitaria he aprendido
metodologias innovadoras para cambiar modelos
en el aula.

13. En la wuniversidad he adquirido los
conocimientos necesarios para atender
adecuadamente a la diversidad en el aula.

11. En la universidad he aprendido a trabajar en
equipo con otros compafieros.

Fiabilidad alfa de Cronbach

El analisis de correlacion Spearman muestra que los tres factores presentan corre-
laciones significativas (p<0.01), lo cual nos permite extraer una valoracion conjunta del
cuestionario de 26 a 104 puntos, a mas puntuacion mayor satisfaccion con el Practicum.
Una vez definida la validez de la escala, se acometid el estudio de la fiabilidad de la
misma mediante el coeficiente alfa de Cronbach, que complementa el ya realizado factor
a factor y que alcanza un valor de 0.911, lo que indica una alta consistencia interna del
instrumento, o lo que es lo mismo, que es confiable.
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0.710

0.708

0.663

0.639

0.627

0.423

0.821

Método de extraccion: Andlisis de componentes principales. Método de rotacion: Nor-
malizacion Varimax con Kaiser. La rotacion ha convergido en 6 iteraciones.
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2.3.  Procedimiento

Previamente a la administracion de los cuestionarios, se completd por parte de
los sujetos un formulario de consentimiento informado, en donde se destaca la confiden-
cialidad de los cuestionarios asi como el caracter voluntario de su participacion. Estos se
completaron de manera autoadministrada via on line. Para hacer llegar el citado cuestio-
nario al alumnado y recoger la informacion, se contact6 con el profesorado coordinador
y supervisor de Practicum de la universidad, para que desde las plataforma Ilias en el
Campus de Jaén y desde la plataforma de Moodle de SAFA en Ubeda, hubiese un enlace
a la encuesta y que fuera conocido por todo el alumnado al que se proponia llegar. Se
asistio a algunos seminarios del Practicum donde se recogio personalmente los correos
electronicos del alumnado, otros fueron facilitados por sus supervisores de practicas de
la universidad con el consentimiento de €stos, para enviarle el enlace al cuestionario y
explicarles como hacerlo.

2.4.  Analisis estadistico

Los datos de este estudio se han hallado mediante el programa estadistico SPSS, v.
17.0. para Windows (SPSS Inc, Chicago, USA). Hemos empleado la estadistica descriptiva
(media y desviacion tipica), analisis factorial (varimax con Kaiser), KMO y prueba de
Bartlett, analisis de fiabilidad interna (alfa de Cronbach) y las pruebas no paramétricas
de Kruskal-Wallis y U de Mann Whitney, ya que los datos no se distribuyen segiin una
normal (prueba de Kolmogorov-Smirnov). Se establecieron como factores de analisis,
el sexo, la especialidad y el centro universitario. El nivel de significacion fue de p<0.05.

3. RESULTADOS
En la tabla 2 se muestran los resultados del estudio referidos a la variable sexo.

Tabla 2. Valoracion del Practicum segun el sexo y factores de la investigacion.

Hombres Mujeres P

Media (DT) Media (DT)
Competencias
(Factor 1) 30.06 (4.53) 31.24 (432) 0.108
Condiciones
(Factor 2) 28.33 (4.04) 29.04 (4.67) 0.326
Disefio
(Factor 3) 18.96 (3.81) 19.95 (4.04) 017
Total escala 77.36 (10.87) 80.25 (10.90) 0.092
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Como puede apreciarse se no encuentran diferencias significativas en ninguna
dimension del cuestionario, por lo que no supone un elemento diferencial en la satisfaccion
del alumnado de Magisterio en relacion al Practicum, aunque las mujeres presentan una
valoracién superior a los varones y en términos generales de la escala, bastante dptima.

En la tabla 3 se exponen la media y desviacion tipica de los centros segtn su
titularidad (publico-privado) y factores de la investigacion.

Tabla 3. Valoracion del Practicum segun la titularidad del centro educativo por factores
de la investigacion.

Publico Privado

Media (DT) Media (DT) P
Competencias
(Factor 1) 30.01 (4.08) 32.04 (4.57) 0.001
Condiciones
(Factor 2) 28.23 (4.16) 29.62 (5.28) 0.002
Diseno
(Factor 3) 18.29 (3.52) 21.43 (3.84) <0.001
Total escala 76.54 (9.53) 83.10 (11.57) <0.001

En esta tabla se perciben diferencias significativas (p<0.01) en los tres factores
del cuestionario de satisfaccion teniendo en cuenta la titularidad de los centros educativos,
asi, en el centro privado adscrito de SAFA, la valoracion es superior en los tres factores
del cuestionario y en el total de la escala, siendo esta Gltima, una valoracion bastante alta
dentro de la escala del cuestionario.

En la tabla 4 se muestran los resultados por especialidades de los estudiantes de
Magisterio. En los mismos se observan diferencias significativas en el factor (1) compe-
tencias (p=0.004) y factor (2) disefio (p<0.001) y en el total de la escala (p=0.001) entre
Infantil y Primaria. La especialidad de Infantil es la que mejor valora y mas satisfecho
estd con el Practicum, con puntuaciones elevadas dentro de la escala total del cuestionario.

Tabla 4. Valoracion del Practicum segun especialidades y factores del estudio.

. . . Educacion
Infantil Primaria Fisica p
Media (DT) Media (DT) Media (DT)
&ﬂ‘;‘petenms 321040 3001 @431)  30.64 (4.23) 0.004
Condiciones 2933(5.02)  28.61(431)  28.47(5.00) 0.281
(F2)
Disefio (F3) 2121 (3.90)  1837(3.78) = 19.62(3.72) <0.001
Total escala 82.66 (11.46) | 77.00(10.09) = 78.75 (10.56) 0.001
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Las diferencias en cuanto a especialidades del alumnado de Magisterio, se en-
cuentran en el factor competencias (F1) y el factor disefio (F3) entre Infantil y Primaria.
No existen diferencias significativas en el factor 2 relativo a condiciones y recursos del
Practicum. La especialidad que mejor valora el Practicum es la de Infantil en todos sus
factores, seguida de la especialidad de Educacion Fisica en los factores de competencias
(F1) y disefio (F3). El alumnado de la especialidad de Primaria es la que peor percepcion
tiene del Practicum en los factores 1 y 3 de la investigacion.

4. CONCLUSIONES

La satisfaccion del Practicum por parte del alumnado de la UJA no ha mostrado
diferencias significativas en cuanto al sexo, sin embargo, si en cuanto a la titularidad
del centro educativo (publico-privado) y el tipo de especialidad. El alumnado del centro
privado adscrito de SAFA muestra una mayor satisfaccion en relacion con el Practicum
en todos sus elementos definitorios y de analisis. A su vez, los alumnos de la especiali-
dad de Educacion Infantil son los mas complacientes con el desarrollo del Practicum.
En todo caso, y teniendo en cuenta los diferentes factores de analisis, sexo, titularidad
del centro y especialidad de Magisterio, la valoracion total del Practicum, es en general
bastante alta, lo que estd en consonancia con el estudio de Batllori, del Carmen, Falgas
y Rafel (2005). En este sentido, Alvarez, Iglesias y Garcia (2007) destacan igualmente
una gran satisfaccion con el Practicum de alumnos de Primaria y Educacion Fisica, sin
embargo, los de Primaria expresan de manera significativa una mayor satisfaccion en
relacion con los de Educacion Fisica, y en consonancia, con nuestro estudio. No reflejan
tampoco diferencias significativas por sexo. De Vicente, Latorre, Pérez y Romero (2005)
también indican diferencias significativas entre las especialidades de Magisterio en rela-
cion a las necesidades, expectativas y formas de conectar la teoria y la practica durante el
Practicum. Siendo los alumnos de Educacion Infantil los que siempre manifiestan estar
de acuerdo con necesidades, expectativas y modos de conectar teoria-practica; el resto
de especialidades no es tan uniforme en sus respuestas y no tiene un posicionamiento
tan claro al opinar sobre las anteriores cuestiones.

Dando respuesta a los objetivos del estudio y comenzando por el primer objetivo
que era “Analizar los diferentes agentes que intervienen en el Practicum de Magisterio
de las especialidades de Educacion Fisica, Infantil y Primaria”, podemos indicar que
la percepcion que el alumnado tiene de los diferentes agentes del Practicum es buena en
general. De los tutores del centro se puede concluir que son una pieza clave de los agentes
que intervienen en el Practicum y son muy bien valorados por el alumnado. Tienen una
percepcion muy alta de su labor y ayuda en el periodo de practicas. Ademas, mantienen
una relacion buena o excelente en un 95% de los encuestados. De la institucion uni-
versitaria, de los supervisores y de su preparacion en la universidad, se puede afirmar
que el Practicum en general de la UJA es bien valorado por el alumnado, aunque puede
mejorar en aspectos relativos a que la mayoria de los contenidos que se deben explicar
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en los colegios, no los aprende en la universidad y algunos de los aspectos del proceso
de ensefianza y aprendizaje que estudian en la universidad, no siguen la misma linea de
los que van a aplicar en las aulas de los colegios, como es el caso de la evaluacion. En
este sentido, Latorre, Pérez y Blanco (2009) destacan que los alumnos de Primaria y
Educacion Fisica no creen que los créditos practicos de las asignaturas que cursan en la
universidad les preparan adecuadamente para llevar a cabo las tareas de la ensefianza
durante las practicas y que no existe una estrecha colaboracion entre la escuela y la uni-
versidad. En este sentido, Blanco y Latorre (2008) destacan que los propios estudiantes de
profesorado siguen percibiendo la existencia de una gran dicotomia entre teoria y practica
durante su entrenamiento universitario. La Facultad, mas ocupada de una dimension (la
construccion de la teoria) descuida la otra (las practicas). En las escuelas ocurre al con-
trario: intervienen sobre la realidad educativa, dedicando poco tiempo a la reflexién, a
la reconstruccion de ese conocimiento sobre la practica que se adquiere a lo largo de los
afos. En el estudio realizado por Rubia y Torres (2001) se argumenta que, habitualmente,
el Practicum se viene desarrollando como un proceso formativo poco planificado, falto
de contenido explicito y escasamente relacionado con el contenido teorico impartido
previamente en los cursos de la universidad. En este sentido, De Vicente et al. (2005)
destacan que todos los alumnos de las especialidades de Magisterio estan completamente
de acuerdo en que se les debe de ayudar a conectar la teoria con la practica.

El segundo objetivo de la investigacion se referia a “Conocer los recursos ma-
teriales y humanos con los que cuenta el Practicum”. Autores como Zeichner (2010) y
Korthagen, Loughran y Russell (2006) opinan que para tener unas adecuadas practicas
en la formacion inicial de los docentes a través del Practicum, son imprescindibles es-
cenarios de practicas capaces de estimular los aprendizajes. En esta linea, los recursos
e instalaciones con los que cuenta el Practicum en la UJA, son muy bien valorados.
Se consideran buenos escenarios y cuentan con los suficientes recursos e instalaciones
para el aprendizaje en el Practicum. Aunque el alumnado piensa que los recursos son
adecuados y suficientes, se deberia comprobar en la evaluacion del Practicum, si estos
han sido rentables o por el contrario han estado infrautilizados. Otro aspecto a tener en
cuenta, seria saber adaptarse a los recursos de los que se disponen, no todos los centros
estan igualmente dotados, por lo que habria que valorar en el Practicum la creatividad
del alumnado para rentabilizar los recursos disponibles.

El tercero de los objetivos hacia mencion a “Comparar las opiniones de los estu-
diantes de las especialidades de Educacion Fisica, Infantil y Primaria”. Latorre (2009)
realiza también estudios comparativos entre especialidades de Primaria y Educacion
Fisica sobre la opinion del alumnado en el Practicum, encontrando diferencias en valo-
racion entre ambas especialidades. En nuestro estudio también se observan diferencias
entre las distintas especialidades. Si hacemos una valoracion del conjunto del Practicum,
podemos afirmar que la especialidad que mejor consideracion tiene de su experiencia
en las aulas es Infantil, seguida de Educacion Fisica y por ultimo la de Primaria. Otra
diferencia considerable es la opinidon que tienen de los seminarios de practicas, la espe-
cialidad que peor los valora es la de Educacion Fisica y la que mejor, Infantil. El tiempo
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dedicado al Practicum es considerado insuficiente por las tres especialidades, aunque con
diferentes porcentajes, siendo las especialidades de Primaria y Educacion Fisica las que
ven mas necesario ampliar el periodo del Practicum. En todo caso, cuando se pregunta
directamente por el grado de satisfaccion del alumnado con el Practicum, éste es muy
alto. Por lo que se puede afirmar que el nivel de impacto sobre los usuarios es bastante
bueno, independientemente de la especialidad. Esta referido a sensaciones que tiene el
alumnado sobre la capacitacion profesional, el trabajo en equipo, el seguimiento reflexivo
y critico del proceso de ensefanza-aprendizaje, estrategias para intervenir en el aula,
medios y recursos con los que cuenta. Sin embargo, cuando profundizamos y se analiza
variable por variable, se observa que este nivel de satisfaccion no es tan alto en todos
los aspectos, sobre todo en lo que hace referencia a la coordinacion entre los tutores de
los colegios y los supervisores de la universidad. En este sentido, existe una aplastante
mayoria opinando que el grado de coordinacion es poca o ninguna. Por otro lado, en
relacion con el tiempo de duracion de las practicas en los centros docentes, se observan
respuestas que paraddjicamente pueden parecer contradictorias, pues consideran poco
el tiempo dedicado al Practicum y, por otro lado, el item mas valorado responde a que
les ha capacitado para poder seguir aprendiendo como docentes.

El cuarto objetivo que se propuso en el estudio era “Valorar el grado de coordi-
nacion que existe en el Practicum entre la universidad (coordinador y tutores), maestro
tutor del colegio y estudiante de Magisterio”. Este objetivo de coordinacién se ha valorado
en parte en los objetivos anteriores, ahora se hara comprobando la coordinacion entre
instituciones (universidad y colegios) como otros agentes importantes del Practicum,
ademas de la coordinacion entre tutores de ambas instituciones. La percepcion que el
alumnado tiene en general de la coordinacion entre el colegio y la universidad es mayor
que la existente entre los tutores, pero se observa que los métodos de ensefianza y eva-
luacion aprendidos en la universidad no coinciden con los que se aplican en los colegios.
Por tanto, los alumnos perciben que existe escasa conexion entre el tutor del colegio y el
de la universidad, resultando este aspecto como un elemento muy deficitario del Prac-
ticum. Cid y Ocampo (2001) dan un paso mas, informando que la correcta integracion
de teoria y practica hace imprescindible la confluencia y coordinacion de dos tipos de
profesionales: los supervisores y los tutores de practicas. Para solventar en parte este
problema, para que la comunicacion entre ambas instituciones fuese eficaz, se deberia
contar con los maestros tutores de los colegios en la planificacion del Practicum y facilitar
unas relaciones fluidas entre supervisores y tutores y aclarar, delimitar y complementar
las funciones formativas de ambos profesionales (Fernandez, 2004).

Con respecto al ultimo de los objetivos, “Descubrir diferencias, si las hubiera,
entre el Practicum de la Universidad de Jaén y la de su centro privado adscrito de SAFA
(Ubeda)”, no se han encontrado estudios que comparen el Practicum de un centro privado
con otro publico. Se observan diferencias significativas en las tres dimensiones y el total
de la escala del cuestionario, entre el centro de la universidad de Jaén y el privado adscrito
de SAFA, la valoracion es superior a favor del centro privado, sobre todo, en aspectos
que hacen referencia a un mayor tiempo dedicado al Practicum, mejor conocimientos
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necesarios para atender a la diversidad en el aula, mejor seguimiento del supervisor del
Practicum de la universidad, aprendizaje de metodologias innovadoras en la universidad,
mejor coordinacion entre el tutor del colegio y el supervisor de la universidad, se tienen
en cuenta mas sus propuestas de mejora en el Practicum, ven mas utiles los seminarios
de Practicas y en el Practicum colaboran mas con la comunidad educativa.

Teniendo en cuenta los resultados y hecha la discusion, se observa que la opinion
que sobre la coordinacion tienen los estudiantes de Magisterio es bastante mala, por lo
que es urgente proponer una solucion para que la nueva titulacion del grado de Maestro
resuelva esta situacion de poca o nula comunicacion entre los agentes del Practicum. El
reciente Decreto 93/2013, de 27 de agosto de 2013 (BOJA ntim. 170 de 30 de Agosto de
2013), por el que se regula la formacion inicial y permanente del profesorado, asi como
el Sistema Andaluz de Formacidén Permanente del Profesorado, abre la puerta y aporta
una via para que resuelva este problema, en su articulo octavo apartado segundo dice:

“Los convenios a los que se refiere el apartado anterior podran impulsar la
creacion de equipos de trabajo integrados por profesorado universitario, personal do-
cente no universitario implicado en la formacion inicial del profesorado y, en su caso,
centros de formacion del profesorado, con objeto de facilitar la colaboracion mutua, el
intercambio de buenas practicas docentes y la docencia del profesorado no universitario
en los estudios de grado y master relativos a la formacion inicial del profesorado, asi
como dar cuerpo teorico a experiencias prdcticas, experimentar hipotesis educativas y
colaborar en la evaluacion del profesorado en formacion”.

Si existen unos buenos profesionales, tanto en la universidad como en los colegios,
como es el caso, tenemos mucho tiempo ganado, la asignatura pendiente esta en buscar
los espacios y temadticas donde hay que converger, encontrando consensos y acuerdos
para que escuela y universidad hablen el mismo lenguaje y actiien con una misma linea
de trabajo. La oportunidad que se brinda con el nuevo decreto se debe aprovechar, con-
cretando esos equipos de trabajo mixtos (universidad-escuela-administracion educativa)
que den con la clave del didlogo donde fluya la comunicacion y se disefie conjuntamente
una coordinacion deseada por todos y todas.

Finalmente, cabe hacer mencion a las posibilidades que tiene este estudio de ser
completado si ademas de los criterios del alumnado contamos con los puntos de vista,
perspectivas y opiniones de los demas agentes que intervienen en el Practicum: Tutores
de los centros, los coordinadores y supervisores de la universidad. Otro aspecto a estudiar
en un futuro seria la opinion del profesorado de nuevo ingreso en el cuerpo de maestros
a través de oposicion, para que valoren si tuvo la calidad suficiente el Practicum y si
les capacito profesionalmente para responder a la realidad educativa que se encuentran
cuando llegan por primera vez a las aulas como docentes y si, ademas, los estudios en la
universidad realmente les aportaron las competencias profesionales y los conocimientos
y recursos didacticos para trabajar con el alumnado.
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